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Der Berliner FuBball-Verband hat einen schweren Verlust erlitten und trauert um sein Mit-
glied im Schiedsrichterausschuss Jérg Schaffer.

Jorg Schaffer

FSV Fortuna Pankow
*16. September 1976 1 15. Dezember 2020

Mit groBer Trauer hat der Berliner FuBBball-Verband die Nachricht aufgenommen, dass Jorg
Schaffer am 15. Dezember 2020 nach kurzer, schwerer Krankheit im Alter von 44 Jahren
verstorben ist.

Er widmete einen groBBen Teil seines Lebens dem FuBball und pragte das Schiedsrichterwe-
sen des Berliner FuBball-Verbandes durch sein auBerordentliches, ehrenamtliches Engage-
ment. Zusatzlich zu seinen hauptberuflichen Verpflichtungen stellte sich Jérg Schaffer als
Referent und leitender Schiedsrichter-Ansetzer des Arbeitskreises Il in den letzten Jahren
Tag fur Tag den vielen Aufgaben, die die Administration des Breitenbereichs mit rund 800
Schiedsrichter:innen mit sich bringt. Dabei war er zu jeder Zeit ein kompetenter, hilfsbereiter
und offener Ansprechpartner fir alle, die mit ihm gemeinsam ihrem Hobby nachgehen durf-
ten — egal ob es Ansetzer, Schiedsrichter:innen oder Vereinsvertreter:innen waren. Im
Schiedsrichterausschuss zeichnete sich Jérg Schaffer auch immer als jemand aus, der inno-
vativ und zukunftsgerichtet dachte und einen entscheidenden Beitrag dazu leistete, dass
Strukturveranderungen erfolgreich umgesetzt werden konnten.

In seiner Ausschusstatigkeit fir den BFV konnte Jérg Schaffer auf seine jahrelange Erfah-
rung als Schiedsrichter und Ansetzer zurtickgreifen. Bereits 2011 begann er als Ansetzer im
Juniorenbereich auf der Funktionarsebene. Ab 2015 Ubernahm er dann — zunachst kommis-
sarisch und spater fest — die Position als Leiter des Arbeitskreises Il. 2017 erfolgte schlief3-
lich die ordentliche Wahl in den Schiedsrichterausschuss.

Fir seine jahrelangen Verdienste um das Berliner Schiedsrichterwesen wurde Jérg Schaffer
zuletzt 2018 mit der BFV-Ehrennadel in Bronze ausgezeichnet.

Wir werden uns stets mit groBer Anerkennung an ihn erinnern. Seinen Angehdérigen gilt un-
ser tiefes Mitgefuhl.

gez. Bernd Schultz (Préasident)
gez. Kevin Langner (Geschéftsfihrer)
gez. Jorg Wehling (Présidialmitglied Schiedsrichter)
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DER BFV

P Neujahrsbotschaft des BFV-Prasidenten Bernd Schultz
Sehr geehrte Vereinsvertreterinnen und Vereinsvertreter,
sehr geehrte Damen und Herren,

hinter uns liegt ein ebenso schwieriges wie auBergewdhnliches Jahr, das uns alle vor gro3e Herausfor-
derungen gestellt hat — sowohl beruflich als auch privat. Auch der Sport musste mit Einschrankungen
zurechtkommen, die es in dieser Form noch nicht gegeben hat. Der Ausbruch der Corona-Pandemie
und die damit einhergehenden Kontaktbeschrdnkungen haben im Frihjahr 2020 dazu gefihrt, dass
erstmals eine laufende Saison im Berliner AmateurfuBball abgebrochen und ohne die Ermittlung von
Meistern und Absteigern beendet werden musste. Auch der Trainingsbetrieb ruhte zeitweise génzlich
oder durfte nur unter strengen Hygieneauflagen durchgefihrt werden. Die bekannten Ablaufe auf den
Berliner FuBballplatzen wurden ganz plétzlich auf den Kopf gestellt und was friiher noch selbstversténd-
lich schien, war es im Jahr 2020 auf einmal nicht mehr.

Auch zu Beginn des Jahres 2021 bleibt die Corona-Pandemie vorerst das bestimmende Thema. Wei-
terhin missen wir uns gedulden, bis Spiel- und Trainingsbetrieb wieder aufgenommen werden kdnnen.
Veranstaltungen und Zusammentreffen mit mehreren Personen sind derzeit nur im digitalen Raum mdg-
lich. Somit muss auch der traditionelle BFV-Neujahrsempfang 2021 leider ausfallen. Trotzdem méchte
ich den Jahresauftakt zum Anlass nehmen, um mit diesem Schreiben einige Worte an Sie zu richten.

Bei allen Schwierigkeiten, die uns die Corona-Pandemie bereitet hat und immer noch bereitet, sollten
dennoch auch einige positive Dinge nicht unerwahnt bleiben — denn auch die hat es im Berliner Ama-
teurfuBball im vergangenen Jahr gegeben. Die Krise hat uns dazu gebracht, kreative Lésungen zu fin-
den, um mit der Situation umzugehen. In Zeiten, in denen das Zusammenkommen im Mannschaftskreis
nicht méglich war, verlagerten sich individuelle Trainingsangebote und Team-Aktionen in den digitalen
Raum. Gemeinsam konnten wir sogar eine GroBBveranstaltung, den auBBerordentlichen Verbandstag im
Juni, auf dem Uber den Abbruch der Saison 2019/2020 abgestimmt wurde, erstmals in virtueller Form
durchfihren.

Zu den positiven Aspekten des Jahres 2020 zahlt auch, dass wir als FuBballfamilie und auch als Ge-
samtgesellschaft ndher zusammenricken mussten. Solidaritét ist in dieser Hinsicht das entscheidende
Stichwort. Gemeinsam haben wir es geschafft, diesen Begriff mit Leben zu fillen und Angebote fiir
diejenigen Menschen zu schaffen, die auf Unterstiitzung angewiesen sind. Im Laufe des Jahres haben
etliche Berliner Vereine eigene tolle Hilfsprojekte auf den Weg gebracht oder sich lokalen Solidaritats-
initiativen angeschlossen. Von Unterstiitzung beim Einkauf, Gber Fahrdienste bis hin zu Blutspendeak-
tionen — in vielen unterschiedlichen Bereichen setzten sich Berliner FuBballerinnen und FuBballer fur
ihre Mitmenschen ein.

Auch dem Berliner FuBball-Verband ist es gelungen, sein soziales Engagement im zurlickliegenden
Jahr weiter auszubauen. So konnte beispielsweise die Entwicklung inklusiver FuBballangebote und
Qualifizierungsmaflinahmen im Rahmen des Projekts ,Raus aus dem Abseits. Berliner FuBball-Verband
2020 inklusiv(er)!” trotz der pandemiebedingten Einschrankungen vorangetrieben werden. Im Kampf
gegen Diskriminierung konnte mit dem Start der Kampagne ,Kein Platz fir Rassismus® zudem ein wich-
tiger Meilenstein gesetzt werden. DarlUber hinaus gibt es im Berliner FuBball-Verband seit dem 1. Juli
2020 mit Christian Rudolph und Michaela Jessica Tschitschke zwei Ansprechpersonen fiir das Thema
geschlechtliche und sexuelle Vielfalt. Mit Christine Burck und Cornelia Britt sind seit Oktober zudem
zwei Expertinnen fir den Bereich Kinder- und Jugendschutz fir den BFV tatig.

Im Bereich der Vereinsberatung wurden im vergangenen Jahr ebenfalls zahlreiche Angebote geschaf-
fen und mit Arif Ozsarag und Christian Treptow zwei Club-Berater neu dazugewonnen. Als Ergebnis der
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Beschllsse des Arbeits-Verbandstags im November 2019 wurde im vergangenen Jahr auBerdem eine
neue hauptamtliche Stelle im Sport- und Verbandsgericht geschaffen. Samuel Hellwig unterstitzt in
dieser Position seit September 2020 die ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen und tréagt somit zu einer ver-
besserten Erreichbarkeit der BFV-Rechtsorgane fiir die Vereine bei. Seit Beginn des Jahres 2021 ist
mit Theresa Hoffmann zudem eine Wissenschaftliche Referentin fir das Schiedsrichterwesen mit
Schwerpunkt auf dem Thema Gewaltpravention tatig. Die neue Stelle resultierte ebenfalls aus den Er-
gebnissen der Diskussionen auf dem Arbeits-Verbandstag und gibt es in dieser Form deutschlandweit
noch in keinem anderen FuBballverband. Die Finanzierung dieser Stelle wird durch die Kooperation mit
der Matthai Bauunternehmen GmbH & Co. KG erméglicht. Seit dem 1. Juli 2020 engagiert sich Matthai
als BFV-Premium-Partner und offizieller Partner der BFV-Schiedsrichter:innen.

Zusatzlich zu den Entwicklungen in den genannten Bereichen fiel im Jahr 2020 auch der Startschuss
fOr das derzeit groBte Projekt im Berliner FuBball-Verband: Future BFV. ,Bis 2025 will der Berliner FuR3-
ball-Verband der innovativste und professionellste Verband im DFB sein®, so lautet die Vision des Struk-
turprojekts, in dessen Rahmen bis zum Sommer 2021 in 13 verschiedenen Zukunftswerkstatten Hand-
lungsfelder und MaBnahmen erarbeitet werden, die den BFV neu aufstellen sollen. Die ersten Ergeb-
nisse sollen auf dem néchsten Verbandstag, der voraussichtlich im Juni 2021 stattfindet, prasentiert und
anschlieBend umgesetzt werden.

Der Blick voraus zeigt, dass 2021 ein sowohl interessantes als auch wichtiges Jahr fir den Berliner
FuBball werden wird — in dem hoffentlich auch schon bald wieder der Ball rollen kann, denn der Spiel-
betrieb bleibt das Kernelement unseres Verbandes. Aktuell ist allerdings noch nicht abzusehen, wann
es weitergehen kann. Der Gesundheitsschutz steht auch weiterhin an erster Stelle und daher muss der
AmateurfuBball ruhen, bis die Beschlisse der politischen Entscheidungstrager:innen einen Re-Start er-
lauben. Bei aller Unklarheit tiber den weiteren Verlauf des Infektionsgeschehens besteht immer noch
Hoffnung, dass die Saison 2020/2021 sportlich zu Ende geflihrt werden kann. Ihnen allen sei versichert,
dass der BFV stets darum bemuht ist, friihzeitig auf die politischen Beschlisse zu reagieren und mdg-
lichst auch Einfluss zu nehmen, Regelungen fir den Spielbetrieb abzuleiten und diese umgehend an
die Vereine zu kommunizieren.

Der Berliner FuBball-Verband ist sich darlber im Klaren, dass der Stillstand des Spielbetriebs viele
Vereine vor groBe finanzielle Herausforderungen stellt. Aus diesem Grund tut der Verband sein Mdg-
lichstes, um seine Mitglieder zu entlasten. Der Beschluss, die Mannschaftsbeitrdge zu erlassen bzw. zu
reduzieren, stellt ein deutliches Zeichen dar, dass wir die Vereine in dieser schwierigen Situation nicht
alleine lassen — denn wir verstehen uns als Ihr Dienstleister und Unterstitzer. Ich bin zuversichtlich,
dass wir diese Krise gemeinsam meistern und gestarkt aus ihr hervorgehen werden.

Zu guter Letzt méchte ich Ihnen fir das Jahr 2021 noch folgendes mitgeben: Fir uns alle ist der FuBball
eine Leidenschaft und ein nicht unerheblicher Bestandteil unseres Lebens. Die Ereignisse des zuriick-
liegenden Jahres haben uns jedoch vor Augen geflihrt, dass es noch wichtigere Dinge gibt. An erster
Stelle ist hier natlrlich die Gesundheit zu nennen. Diese wiinsche ich Ihnen sowie Ihren Familien, An-
gehdrigen und Freunden fir das Jahr 2021, das uns der Normalitét hoffentlich wieder ein Stiick naher
und den FuBball sowie die Freude am Sport zurlickbringen wird.

Passen Sie auf sich auf, bleiben Sie zuversichtlich und vor allem gesund!
Mit freundlichen GriiBen

Bernd Schultz
Prasident
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B Senat streicht Sondergenehmigung fiir das Kindertraining

In seiner Sitzung vom 12. Januar 2021 hat der Berliner Senat weitere Anderungen an der SARS-CoV-
2-InfektionsschutzmaBnahmenverordnung beschlossen. Wie auf der Pressekonferenz des Senats von
Berlin bekanntgegeben, wird die Ausnahmegenehmigung fir die Sportausibung fir Kinder bis zwolf
Jahre (§ 18 Absatz 1 Nummer 3) in der neuen Fassung nicht mehr enthalten sein. Demnach gilt ab
Inkrafttreten der neuen Verordnung am Samstag, den 16. Januar 2021 auch fir Kinder der Grundsatz,
dass Sport nur alleine oder mit einer anderen Person kontaktfrei und unter Einhaltung der Abstandsre-
gelungen (vgl. § 18 Absatz 1) ausgelbt werden darf. Berlin war bis zuletzt das einzige Bundesland, in
dem eine Ausnahmegenehmigung fiir das Training von Gruppen mit bis zu zehn Kindern unter freiem
Himmel gegolten hatte.

Fir Bundes- und Landeskaderathlet:innen, Sportler:innen aus Profiligen sowie alle weiteren Berufs-
sportler:innen hat die gednderte InfektionsschutzmaBnahmenverordnung derweil keine Auswirkungen.
Far diese Personengruppe gilt die Ausnahmegenehmigung zur Sportausiibung auch weiterhin.

Die gesamte Verordnung ist nach ihrer Veréffentlichung (voraussichtlich am Freitag, den 15. Januar
2021) hier zu finden: SARS-CoV-2-InfektionsschutzmaBnahmenverordnung

B Digitale Gesprachsrunden zum Spielbetrieb

Mit der Verabschiedung einer gednderten Infektionsschutzverordnung, hat der Berliner Senat die Gl-
tigkeit der bestehenden MaBnahmen bis zum 31. Januar 2021 verlangert und diese zum Teil verschéarft.
Far den AmateurfuBBball bedeutet dies, dass der Spielbetrieb auch weiterhin und bis auf weiteres ruhen
muss. Wie es Uber dieses Datum hinaus weitergeht, ist zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht abzusehen
und hangt von den Beschlissen der verantwortlichen, politischen Entscheidungstrager:innen ab.

Trotzdem mdéchte der Berliner FuBball-Verband seinen Mitgliedern die Moglichkeit geben, sich zur ak-
tuellen Situation auszutauschen und Fragen sowie Meinungen einzubringen. Zu diesem Zweck bietet
der BFV erneut zwei Videokonferenzen an.

Diese finden an folgenden Terminen statt, die sich nach der Klassenzugehdrigkeit der Vereine richten:

1./2. Herren Berlin-Liga: Donnerstag, 14. Januar 2021, 18:00 Uhr

Da in der 1./2. Herren Berlin-Liga die Durchfihrung einer Hin- und Rickrunde vorgesehen ist und sich
der Spielplan somit von allen anderen Spielklassen unterscheidet, wurden die Vereinsvertreter:innen
der betroffenen Klubs wie bereits im November 2020 zu einer gesonderten Videokonferenz eingeladen.
Es wird um Verstandnis gebeten, dass zur Teilnahme an der Videokonferenz jedoch nur Vertreter:innen
der Teams der 1./2. Herren Berlin-Liga zugelassen sind.

Alle Spielklassen auBer 1./2. Herren Berlin-Liga: Freitag, 15. Januar 2021, 18:00 Uhr
Die Vereinsvertreter:innen aller anderen Spielklassen, die eine einfache Runde spielen, wurden zu einer
zweiten Videokonferenz eingeladen.

Alle Vereine haben den Link zur jeweiligen Videokonferenz bereits per BFV-Mail erhalten. Es wird darum
gebeten, dass nur Personen teilnehmen, die fir den gesamten Verein sprechen kénnen — in der Regel
handelt es sich dabei um Vorstandsmitglieder. Um mdglichst vielen Vereinen die Méglichkeit zur Mei-
nungsauBerung zu geben, wird dariiber hinaus darum gebeten, dass maximal zwei Vertreter:innen pro
Klub teilnehmen.

Jugendausschuss ladt zur Videokonferenz am 28. Januar

Dartiber hinaus méchte sich auch der Jugendausschuss des BFV mit den Vereinen zum Spielbetrieb
im Jugendbereich austauschen, sobald die Ergebnisse der nachsten Sitzungen der Ministerprasiden-
tenkonferenz und des Berliner Senats bekanntgegeben wurden. Zu diesem Zweck wurde eine Video-
konferenz fir Donnerstag, den 28. Januar 2021, um 18:00 Uhr terminiert. Der Einladungslink wird den
Vereinen im Vorfeld der Veranstaltung per BFV-Mail zugesendet.
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B BFV-Geschaftsstelle bleibt bis 31. Januar geschlossen

Aufgrund des Beschlusses des Berliner Senats vom 6. Januar 2021 die Gultigkeit der aktuellen Infekti-
onsschutzverordnung bis zum 31. Januar 2021 zu verlangern und diese in Teilen zu verscharfen, wird
der Berliner FuBball-Verband seine Geschéftsstelle im Haus des FuBballs (HumboldtstraBe 8a, 14193
Berlin) bis Monatsende vorerst nicht wieder fiir den Publikumsverkehr 6ffnen.

Auch wenn auf Treffen und Prasenzsitzungen aufgrund der Notwendigkeit zur Minimierung der persén-
lichen Kontakte verzichtet werden muss, sind die BFV-Mitarbeiter:innen weiterhin wie gewohnt telefo-

nisch oder per E-Mail zu erreichen.

Ansprechpersonen der BEV-Geschéftsstelle

Auch die Sportschule des BFV im Landesleistungszentrum ,Richard Genthe” (Am Kleinen Wannsee 14,
14109 Berlin) bleibt weiterhin geschlossen. Die Mitarbeiter:innen aus dem Bereich Qualifizierung sind
aber ebenfalls telefonisch und per E-Mail zu erreichen. Bei allgemeinen Anfragen, die die Sportschule
betreffen, ist der Kontakt per E-Mail (llz@berlinerfv.de) mdglich.

B Vereinsjubilden 2021

Vereine, die im Jahr 2021 ihr 25-, 50-, 75-, 100-, 125- oder 150-jahriges Jubildum feiern und den BFV
bisher noch nicht darliber informiert haben, werden gebeten, sich bis spatestens zum 31. Januar 2021
bei Sebastian Soika (sebastian.soika@berlinerfv.de) zu melden.

gez. Kevin Langner (Geschéftsfiihrer)

B Praktikum im Bereich Verbandsentwicklung: Jetzt bewerben!

Im Rahmen eines sechsmonatigen Praktikums bietet der BFV die Mdglichkeit, aktiv an der Zukunftsge-
staltung des Verbandes mitzuwirken. Dafiir wird eine fuBballinteressierte und engagierte Person ge-
sucht, die den Bereich Verbandsentwicklung im Zeitraum vom 1. Mérz bis 31. August 2021 unter-
stitzt.

Zu den Hauptaufgaben zahlt die Mitarbeit im Zukunftsprojekt ,Future BFV* und der daraus resultieren-
den inhaltlichen Vor- und Nachbereitung des BFV-Verbandstages 2021. Zudem soll der/die Praktikant:in
die Koordination und Umsetzung der Malinahmen des ,Masterplans 2024 zur Zukunftsstrategie Ama-
teurfulRball“ unterstitzen und bei weiteren Projekten in den Bereichen Vermarktung, Verbandsentwick-
lung und Vereinsberatung mitarbeiten.

Der/die Bewerber:in sollte sich in einem Hauptstudium in Sportmanagement, Sportmarketing oder ei-
nem vergleichbaren Bereich befinden oder dieses bereits abgeschlossen haben. Dariber hinaus wer-
den eine hohe Sportaffinitat und ein ausgepragtes Interesse an der Verbands- und Vereinsarbeit vo-
rausgesetzt.

Das Praktikum sieht 39 Arbeitsstunden pro Woche vor und wird monatlich mit 450 Euro vergutet. Inte-
ressierte schicken ihre Bewerbung bis zum 24. Januar 2021, vorzugsweise per E-Mail in einer Datei
als PDF, an: bewerbung@berlinerfv.de.

Die vollstédndige Stellenausschreibung ist dem Anhang dieser Amtlichen Mitteilungen zu entnehmen.
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B Inklusionsbeauftragte (m/w/d) in Haupt- und Ehrenamt gesucht

Um die inklusiven Angebote im Berliner FuBball weiterzuentwickeln und auszubauen, sucht der BFV ab
sofort zwei Personen zur Verstarkung seines Teams. Ausgeschrieben sind eine hauptamtliche Stelle
als Inklusionsbeauftragte:r (m/w/d) mit 19,5 Wochenstunden sowie eine weitere als ehrenamtli-
che:r Inklusionsbeauftragter (m/w/d).

Beide Personen sollen in enger Zusammenarbeit unter anderem das Projekt ,Raus aus dem Abseits.
Berliner FuBball-Verband 2020 inklusiv(er)!“ vorantreiben und das inklusive Sport- und Ausbildungsan-
gebot des Berliner FuBball-Verbandes strategisch und strukturell weiterentwickeln. Gleichzeitig sollen
sie den Berliner Vereinen als Ansprechpersonen zum Thema Inklusion zur Seite stehen.

Die konkreten Aufgaben, Anforderungen und Rahmenbedingungen der Stellen sind den jeweiligen Aus-
schreibungen im Anhang dieser Amtlichen Mitteilungen zu entnehmen.

Bewerbungen sind, vorzugsweise per E-Mail in einer Datei als PDF, an folgende Kontaktadresse zu
richten: bewerbung@berlinerfv.de.

B  Zimmermadchen/Roomboy (m/w/d) auf Vollzeitbasis gesucht

Der Berliner FuBball-Verband sucht fir das ***Hotel Garni im Landesleitungszentrum ,Richard Genthe*
(Am Kleinen Wannsee 14, 14109 Berlin) zum nachstméglichen Zeitpunkt ein/en zuverlassiges/n und
engagiertes/n Zimmermadchen/Roomboy (m/w/d) auf Vollzeitbasis (39 Stunden pro Woche).

Die Aufgaben umfassen unter anderem Reinigungsarbeiten in der Sportschule und in den Géastezim-
mern, Arbeiten in der Wéscherei, die Unterstitzung des Bereichsleiters Housekeeping sowie die Si-
cherstellung und Umsetzung der internen Qualitats- und Service-Standards.

Bewerber:innen mit Erfahrung in Reinigung und Housekeeping werden im Auswahlprozess ebenso be-
rlicksichtigt wie Quereinsteiger:innen. Eine kommunikative und positive Ausstrahlung sowie eine aus-
gepragte Serviceorientierung werden vorausgesetzt.

Die Téatigkeit erfordert die Bereitschaft und Flexibilitét zur Arbeit in den Abendstunden, am Wochenende
und an Feiertagen. Die Stelle ist zun&chst nach dem Teilzeit- und Befristungsgesetz fir zwei Jahre zu
besetzen. Eine unbefristete Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

Interessierte schicken die vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Gehaltsvorstellung
vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@berlinerfv.de. Bewerbungsfrist ist der 15. Januar 2021.

Die vollsténdige Stellenausschreibung ist dem Anhang dieser Amtlichen Mitteilungen zu entnehmen.
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Spielbetrieb

Allgemeine Informationen

Keine aktuellen Informationen.

Herren

Keine aktuellen Informationen.

Ausschuss flr Frauen- & MadchenfuBball (AFM)

Keine aktuellen Informationen.

Jugend

Keine aktuellen Informationen.

eFootball

B Jetzt fir die Landesverbands-Trophy anmelden!

Am 30. Januar 2021 rollt der Ball in Berlin wieder — zumindest virtuell. Dann namlich werden bei der
ersten Austragung der Landesverbands-Trophy die besten FIFA-Spieler:innen der Hauptstadt gesucht.
Die beiden Siegerteams (je eins an der PlayStation 4 und der Xbox One) sichern sich zudem ihre Start-
platze fir die Vorrunde des DFB-ePokals. Dort treffen sie im Februar auf die anderen Gewinner der
insgesamt 21 Landesverbands-Trophies, die 16 Amateurteams, die bei den vier DFB-ePokal-Qualifiers
ermittelt wurden, sowie die professionellen eFootball-Mannschaften, die ihr Ticket Uber eine eigene
Qualifikationsrunde geldst haben. Mit dem Lichtenrader BC und dem BFC Dynamo haben sich zwei
Berliner Vertreter ihren Startplatz fir den DFB-ePokal bereits durch ihr erfolgreiches Auftreten beim
Qualifier Ost im November 2020 gesichert.

Die Anmeldung flr die Berliner Landesverbands-Trophy ist bis einschlieBlich 25. Januar 2021 unter
folgendem Link méglich: Online-Anmeldeformular

Voraussetzungen fiir die Teilnahme:

e Das Team besteht aus drei bis finf Spieler:innen.

e Alle Spieler:innen sind auf dfb-efootball.de registriert.

o Alle Spieler:innen verflgen Uber eine gultige PSN- oder XBOX-ID sowie eine PS+- oder Xbox-
Live-Mitgliedschaft.
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o Ein Teammitglied ist wahrend des gesamten Turniers im Discord des DFB eingeloggt und er-
reichbar.

e Alle Spieler:innen sind zum Turnierbeginn mindestens 16 Jahre alt.

e Alle Spieler:innen haben ihren Wohnsitz in Berlin.

e Hinweis: Vereine, die sich bereits Uber die DFB-ePokal-Qualifier fir die Vorrunde des DFB-
ePokals qualifiziert haben, kénnen auch an der Landesverbands-Trophy teilnehmen. Tritt der
Fall ein, dass einer dieser Vereine den Wettbewerb gewinnen sollte, erhalt das zweitplatzierte
Team das Startrecht fiir den DFB-ePokal.

Informationen zu den Abldufen am Turniertag:

e Turnierstart ist am Samstag, den 30. Januar 2021 um 12:00 Uhr. Der Check-In auf der Turnier-
seite wird ab 11:00 Uhr gedffnet.

o Gespielt wird 1 vs. 1 im Best-Of-Three Modus.

¢ Die einzelnen Spiele zwischen den Teams sollen mdglichst nacheinander gespielt werden und

nicht parallel.

e Die Spiele sind innerhalb von fiinf Minuten nach Bekanntgabe der Rundenpaarungen zu star-
ten.

e Als Spieleinstellung ist der 90er Modus und eine Halbzeitdauer von zweimal sechs Minuten
vorgesehen.

e Es miussen mindestens drei Spieler:innen pro Team antreten.

e Endet ein Spiel Unentschieden, wird unverziglich ein Rematch gestartet. Das Golden Goal ent-
scheidet dann die Partie.

o Das Ergebnis ist unverziglich nach Spielende zu melden. Nach Spielende sollte ein Screenshot
erstellt werden, der im Streitfall als Beweis fur die korrekte Spielwertung herangezogen werden
kann. Auf dem Screenshot missen das Endergebnis, die Spielzeit und die IDs der Spieler:innen
zu sehen sein.

e Die Ergebnismeldung erfolgt durch die Teamkapitdne beider Teams. Das heif3t, dass die ein-
getragene Spielwertung immer auch von der gegnerischen Mannschaft bestatigt werden muss.
Erfolgt diese Bestatigung nicht innerhalb von 15 Minuten, wird das Ergebnis automatisch ak-
zeptiert.

Der Ablauf des Check-In’s am Turniertag wird hier genauer erklart: FAQ Turnier Check-In

Alle weiteren wichtigen Informationen zum Turnier gibt es hier: Teilnahmebedingungen DFB-ePokal

Sollten dartber hinaus noch Fragen zum Wettbewerb oder generell zum Thema eFootball beim BFV
bestehen, steht Lukas Kaulbarsch (lukas.kaulbarsch@berlinerfv.de) als Ansprechpartner zur Verfi-

gung.

Schule

Keine aktuellen Informationen.

FreizeitfuBball

Keine aktuellen Informationen.
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Futsal

Keine aktuellen Informationen.

Schiedsrichterausschuss

B Neuzugéinge
Folgende Schiedsrichter haben den Anfangerlehrgang 195 mit der Abschlusspriifung und allen notwen-
digen Unterlagen absolviert:

Nachname | Vorname Verein Vereins-Nr.:
Abik Hiseyin BFC Meteor 06 047
Dirist Ugur Charlottenburger FuBball-Club Hertha 06 e.V. 034
Eichinger | Markus BSV Eintracht Mahlsdorf e.V. 361
Heinke Nico VFB Fortuna Biesdorf e.V. 339
Koch Jasper SF Charlottenburg-Wilmersdorf 03 159
Koschnick | Leon SV Rot-WeiB Viktoria Mitte e. V. 547
Kulick Ben Joran SV Rot-WeiB3 Viktoria Mitte e. V. 547
Ngako Georges Emmanuel | Titan e.V. 664
Nowotny Philippe SV Rot-WeiB3 Viktoria Mitte e. V. 547
Stahl Jan Oskar SV Rot-WeiR3 Viktoria Mitte e. V. 547

Kuru, Selim (FC Internationale) ab 7. Januar 2021
Martin, Rick (BSV Eintracht Mahlsdorf) ab 14. Januar 2021

» Anderung
Khattab, Khalil (alt: FSV Hansa 07 - neu Berliner Athletik Klub 07) ab 7. Januar 2021

B Abmeldungen

Diallo, Alpha (BSV Hurtlrkel) ab 22. Dezember 2020
Hiibner, Robert (SV Nord Wedding) ab 21. Dezember 2020
Loth, Saskia (FC Hertha 03) ab 9. Dezember 2020

Stark, Max (SG Cherusker 90) ab 22. Dezember 2020

Qualifizierung

Keine aktuellen Informationen.

Talentforderung

Keine aktuellen Informationen.
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B Online-Seminar: Umwelt, Fairer Handel und Nachhaltigkeit im Sport

Es ist dem Berliner FuBball-Verband ein wichtiges Anliegen den Fairplay-Gedanken zu férdern und zu
verbreiten — und das gilt nicht nur auf dem Spielfeld. Auch neben dem Platz kann und muss noch eine
Menge getan werden, damit der Sport insgesamt fairer und nachhaltiger wird. Dabei kann jede:r
einzelne FuBballer:in, jeder Verein und auch jeder Verband einen Beitrag zum Umweltschutz sowie zur
Verbesserung der Arbeitsbedingungen in der Sportartikelindustrie leisten.

Um das Thema Nachhaltigkeit sportbezogen aufzubereiten und Vereinsvertreter:innen konkrete
Handlungsempfehlungen mitzugeben, bietet der Zusammenschluss ,Sport handelt fair* am 28. Januar
2021, von 18:00 bis 20:00 Uhr ein Online-Einstiegsseminar an. Die Veranstaltung wird vom Berliner
FuBball-Verband in Kooperation mit dem Landessportbund Berlin (LSB), dem Hamburger Sportbund
(HSB) sowie zahlreichen weiteren Vereinen organisiert und richtet sich an Vereinsverantwortliche und
aktive Trainer:innen und Sportler:innen.

Das Seminar enthalt folgende inhaltliche Schwerpunkte:

Kontext: Input und Intro-Quiz zu Nachhaltigkeit, Fairem Handel, Umwelt- und Ressourcenschutz
im Sport

Peer-to-Positive: Konkrete Ansatze aus Verein und Verband

Machen und Mitteilen: Méglichkeiten der Bildungsarbeit zu Nachhaltigkeit im Sport

Get started: Kurz-Workshops zu den Umsetzungsschwerpunkten

Zur Anmeldung: Online-Einstiegsseminar Sport, Nachhaltigkeit und Fairer Handel

Die Einwahldaten zur Online-Veranstaltung werden nach erfolgreicher Anmeldung verschickt. Fir ein
Seminar-Modul wird gegebenenfalls ein Smartphone benétigt — die Teilnahme an der Veranstaltung ist
aber auch ohne mdglich.

Ein ,Save the Date“ zur Veranstaltung ist dem Anhang dieser Amtlichen Mitteilungen beigefligt.

B Berlin Recycling férdert Nachwuchsprojekte im Sport

Die Berlin Recycling Crowd ist ein Crowdfunding-Portal, das es sich zum Ziel gesetzt hat die
Nachwuchsférderung von Initiativen, Vereinen und Institutionen beim Sammeln von finanziellen Mitteln
zu unterstiitzen. Das Projekt wurde von der Berlin Recycling GmbH, einem Tochterunternehmen des
BFV-Premium-Partners Berliner Stadtreinigung (BSR), dem VKU Verlag und der fairplaid GmbH ins
Leben gerufen.

Im Rahmen der Sonder-Aktion ,JOKER fiir den Nachwuchs!“ verlost Berlin Recycling am 17. Februar
2021 zum zweiten Mal nach 2019 bis zu 3.000 Euro an Nachwuchsprojekte, die bis zum 10. Februar
2021 auf die BR-Crowd hochgeladen wurden. Um an dem Gewinnspiel teilzunehmen, missen die
Projekte folgende Kriterien erflllen:

¢ Crowdfunding-Zielsumme von mindestens 3.000 Euro

¢ Projekiziel: Kinder und Jugendliche in Bewegung bringen/der Nachwuchsarbeit zu Gute kommen
o Projektort: Berlin oder direktes Umland

¢ Projektbereiche: Sport, Kultur, Soziales, Bildung

Alle Informationen zur Aktion und zur Bewerbung gibt es hier: JOKER fir den Nachwuchs!
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B ,Kleine Helden Training“: Anmeldungen fiir 2021 méglich

,Lass dich nicht ansprechen®, ,Geh mit niemandem mit* und ,Steig zu keinem ins Auto” — diese oder
zumindest so ahnliche S&tze kennen alle von ihren Eltern. Doch wie reagiert ein Kind im Ernstfall
wirklich? Fir Heranwachsende ist es wichtig, nicht nur zu wissen, sondern praktisch zu erproben, wie
sie sich in einer Gefahrensituation richtig verhalten. Der Berliner FuBball-Verband bietet in
Zusammenarbeit mit ,Kleine Helden Deutschland e.V.“ und mit der Unterstltzung der Berliner
Stadtreinigung (BSR) auch 2021 allen interessierten Vereinen wieder die Mdglichkeit, ein flr sie
kostenfreies, 90-minltiges Sondertraining zur Starkung des Selbstbewusstseins von jungen
FuBballer:innen zu buchen.

Auch wenn konkrete Trainingstermine aufgrund der geltenden Infektionsschutzverordnung aktuell noch
nicht vereinbart werden kdnnen, ist eine Voranmeldung trotzdem bereits méglich. Der Termin wird nach
erfolgter Kontaktaufnahme in personlicher Absprache vereinbart, sobald das Infektionsgeschehen eine
Durchfuhrung zuldsst. Weitere Informationen zu den Inhalten des Sondertrainings sowie das
Anmeldeformular sind auf der BFV-Homepage zu finden: Kleine Helden Training

Veranstaltungen

Keine aktuellen Informationen.

Service

P Informationen der Vereine: SV Tasmania Berlin
Der SV Tasmania Berlin informiert dariber, dass Bilent Alkan nicht mehr als Jugendleiter
des Vereins tatig ist. Seine Position hat Serif Djogo (serif.djogo@sv-tasmania-berlin.com) ilbernommen.

B Informationen der Vereine: SC Westend 1901

Der SC Westend 1901 informiert darliber, dass Geschéftsfiihrer Michael Wiecha vom 19. Januar bis
18. Marz 2021 nicht fir die Vereinsgeschafte zur Verfligung steht. Seine Vertreterin in diesem Zeitraum
ist Antje Rau (Rue Ambroise Paré 2, 13405 Berlin, Tel.: 030-31503757).

Partner & Forderer

Keine aktuellen Informationen.

Anhange
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BERLINER
FUSSBALL-VERBAND

Der Berliner FuBball-Verband e.V. (BFV) ist einer von 21 Landesverbanden des Deutschen
FuBball-Bundes mit rund 400 Vereinen und Uber 170.000 Mitgliedern. Die Geschéftsstelle
des BFV befindet sich im verbandseigenen Haus des FuBballs in Berlin-Halensee.

Der Berliner FuBBball-Verband sucht vom 1. Marz 2021 bis 31. August 2021 eine:n
sportbegeisterte:n, fuBballinteressierte:n und engagierte:n

Praktikant:in (m/w/d)
fur den Bereich Verbandsentwicklung
(39 Stunden pro Woche)

Aufgaben

e Mitarbeit im Zukunftsprojekt ,Future BFV* und der daraus resultierenden inhaltlichen
Vor- und Nachbereitung des BFV-Verbandstages 2021

e Unterstltzung bei der Koordination und Umsetzung der Projekte und MaBnahmen
des ,Masterplans 2024 zur Zukunftsstrategie Amateurfu3ball®

e Mitarbeit bei weiteren MaBnahmen und Projekten im Bereich Vermarktung und
Verbandsentwicklung

e Mitarbeit im Bereich der Vereinsberatung

o Koordination sowie Vor- und Nachbereitung von Terminen und Veranstaltungen

e Erstellung von Angeboten, Reportings und Prasentationen

e Unterstltzung bei administrativen und organisatorischen Aufgaben
Voraussetzungen

e Sie absolvieren gerade ein Hauptstudium oder besitzen schon ein abgeschlossenes
Studium im Bereich Sportmanagement, Sportmarketing oder in einem vergleichbaren
Studiengang

Eigenverantwortliche, strukturierte und selbststéandige Arbeitsweise

Hohe Sportaffinitat und Interesse an der Verbands- und Vereinsarbeit

Kreative Herangehensweise und Sprachsicherheit

Sehr gute Fahigkeiten im Umgang mit MS Office und modernen
Kommunikationsmitteln

e |dealerweise Besitz eines PKW-Flhrerscheins

Angebot

Wir bieten lhnen eine attraktive und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem sportbegeisterten
und kollegialen Arbeitsumfeld sowie flexible Arbeitszeiten. Das Praktikum wird monatlich mit
450 Euro vergltet. Zudem Ubernehmen wir ggf. die notwendige BVG-Monatskarte und
bezuschussen die tagliche Mittagsmahlzeit mit 2 Euro pro Essen.

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben und sollten Sie davon Uberzeugt sein, dass Sie
unseren Vorstellungen entsprechen, freuen wir uns auf Sie.

Ihre Bewerbung schicken Sie bitte bis zum 24. Januar 2021, vorzugsweise per Email in einer
Datei als PDF, an: bewerbung@berlinerfv.de.
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BERLINER
FUSSBALL-VERBAND

Der Berliner FuBball-Verband e. V. (BFV) ist einer von 21 Landesverbédnden des Deutschen
FuBball-Bundes mit ca. 400 Vereinen und 170.000 Mitgliedern. Die Geschéaftsstelle des BFV

befindet sich im verbandseigenen Haus des FuBballs in Berlin-Halensee.

Der Berliner FuBball-Verband e. V. sucht ab sofort eine sportbegeisterte fuBballinteressierte

und engagierte Person als

Inklusionsbeauftragte:r
des Berliner FuBball-Verbandes
(m/w/d)

(19,5 Wochenstunden).

Aufgaben

Planung, Organisation, Umsetzung, Présentation und Dokumentation des Projekis
.,Raus aus dem Abseits. Berliner FuRball-Verband 2020 inklusiv(er)!

Etablierung und Ausrichtung eines inklusiven Turnier-Spielbetriebs
Bekanntmachung von Walking Football im Berliner Raum, die Ausrichtung eines
Turnier-Betriebs und die Vorbereitung eines Ligabetriebs

Entwicklung und Durchfiihrung von Qualifizierungsangeboten zu inklusivem FuBball
und Walking Football

Entwicklung von barrierefreiem Informations- und Qualifizierungsmaterial
Antragstellung und -verwaltung sowie Budgetplanung und -Uberwachung
strukturelle und inhaltliche Weiterentwicklung des Handlungsfeldes Inklusion
Netzwerkbildung und enge Zusammenarbeit mit sozialen Institutionen/Tragern
Ansprechperson fir Inklusion im BFV

Unterstitzung des Ausschusses fir Integration und Vielfalt

Allgemeine Mitarbeit an BFV Events und im Referat Events & Soziales

Anforderungen

Abgeschlossenes Hochschulstudium bzw. vergleichbare Ausbildung im Bereich
Sport-, Sozial-, Erziehungs- oder Rehabilitationswissenschaften

Erfahrung in Projektplanung, -organisation, -umsetzung und -dokumentation
Erfahrung in der inhaltlichen und konzeptionellen Arbeit zum Thema Inklusion und im
Umgang mit Menschen mit Handicap

idealerweise vorhandenes Netzwerk im sozial-gesellschaftlichen Bereich (v.a.
Inklusion)

Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Gremien

hohe FuBballaffinitat, Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft, Teamfahigkeit, kommunikative
und positive Ausstrahlung

strukturierte und konzeptionelle Denkweise

sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office (v.a. Word, Excel, Outlook) und gute
Fahigkeiten im Umgang mit modernen Kommunikationstechniken

Besitz einer PKW-Fahrerlaubnis
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BERLINER
FUSSBALL-VERBAND

Angebot

Wir bieten lhnen eine attraktive und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem sportbegeisterten
und kollegialen Arbeitsumfeld sowie flexible Arbeitszeiten. Die Stelle ist befristet bis zum 31.
Dezember 2021. Eine Weiterentwicklung und -beschaftigung dieser Stelle wird angestrebt.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben und sollten Sie davon Uberzeugt sein, dass Sie
unseren Vorstellungen entsprechen, freuen wir uns auf Sie. lhre Bewerbung schicken Sie
bitte bis zum 15. Januar 2021, vorzugsweise per Email in einer Datei als PDF,

an: bewerbung@berlinerfv.de .



mailto:bewerbung@berlinerfv.de

3

BERLINER
FUSSBALL-VERBAND
Der Berliner FuBball-Verband e. V. (BFV) ist einer von 21 Landesverbanden des Deutschen
FuBball-Bundes mit ca. 400 Vereinen und 170.000 Mitgliedern. Die Geschaftsstelle des BFV
befindet sich im verbandseigenen Haus des FuBballs in Berlin-Halensee.
Der Berliner FuBball-Verband e. V. sucht ab sofort eine sportbegeisterte fuBballinteressierte
und engagierte Person als

ehrenamtliche:r Inklusionsbeauftragte:r
des Berliner FuBball-Verbandes
(m/w/d).

Ziele

o Strategische Entwicklung der inklusiven Sport- und Ausbildungsangebote des
Berliner FuBball-Verbandes

e Foérderung einer inklusiven Vereinslandschaft in Berlin

e Abbau von Barrieren zur Teilhabe am FuBball

Anforderungen

e grundsatzliche, unabdingbare Eigenschaften: Volljahrigkeit, Vereinsmitglied,
einwandfreies erweitertes Fihrungszeugnis sowie einwandfreier Leumund

o ausreichende zeitliche Verfligbarkeit

o Erfahrungen im inklusiven Sport

e wunschenswerte Zusatzqualifikation im Bereich inklusiver Sport und Bereitschaft zur
Fortbildung

o Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Gremien

o Bekanntheit & Akzeptanz in der Berliner FuBballfamilie wiinschenswert

Aufgaben

e Enge Zusammenarbeit mit dem/der hauptamtlichen Inklusionsbeauftragten

o strukturelle und inhaltliche Weiterentwicklung des Handlungsfeldes Inklusion

e Ansprechperson fur Inklusion im BFV

o Netzwerkbildung und enge Zusammenarbeit mit sozialen Institutionen/Tragern

e interne und externe Interessenvertretung des inklusiven FuBballs

o Unterstitzung bei Veranstaltungen und Workshops innerhalb des Themenfeldes
e Unterstutzung in der Arbeit mit den ehrenamtlichen Gremien

e Mitwirkung im Ausschuss flr Integration & Vielfalt

Angebot

Es erwartet Sie ein verantwortungsvolles, eigenstandiges und vielschichtiges Ehrenamt
verbunden mit der Chance zur Entwicklung eines wichtigen Bereiches im FuBball. Wir bieten
ein attraktives Ehrenamt mit einem interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsumfeld, mit
Unterstitzung durch hauptamtliche und weitere ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen. Sie agieren
in einem sehr motivierten Team und erhalten neben Annehmlichkeiten in einer ausgepragten
Ehrenamtskultur eine kleine ehrenamtliche Aufwandsentschadigung.

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben und sollten Sie davon (berzeugt sein, dass Sie
unseren Vorstellungen entsprechen, freuen wir uns auf Sie. lhre Bewerbung schicken Sie,
vorzugsweise per E-Mail in einer Datei als PDF, an: bewerbung@berlinerfv.de .
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BERLINER
FUSSBALL-VERBAND

Der Berliner FuBball-Verband e. V. (BFV) ist einer von 21 Landesverbdnden des Deutschen FuBball-
Bundes mit ca. 400 Vereinen und 170.000 Mitgliedern. In Berlin-Wannsee betreibt der BFV eine eigene
Sportschule. Diese ist als Landesleistungszentrum FuBball anerkannt und verfigt Gber 26 Zimmer,
Gastronomie und Seminareinrichtungen, Sportstatten sowie Aufenthaltsbereiche mit ganzjahrigem
Gastebetrieb.

Der Berliner FuBball-Verband e. V. sucht fiir das ***Hotel Garni im Landesleitungszentrum ,Richard
Genthe® (Am Kleinen Wannsee 14, 14109 Berlin) zum néchstmoéglichen Zeitpunkt ein/en
zuverlassiges/n und engagiertes/n

Zimmermadchen/Roomboy (m/w/d)
(39 h).

Aufgaben

e Reinigungsarbeiten in der Sportschule: Flure, Gé&stezimmer (mit Bad/WC und Betten),
Empfangsbereich, Treppenhduser und andere Rdumlichkeiten

Arbeiten in der Wascherei: Waschen, Trocknen, Zusammenlegen

Ansprechpartner:in und Unterstitzung fir den Bereichsleiter Housekeeping

Prifung der Zimmer und der 6ffentlichen Bereiche auf Sauberkeit

Sicherstellung und Umsetzung der internen Qualitéts- und Service-Standards
Warenbestellung sowie Lagerkontrolle

Allgemeine Verwaltungs- und Organisationsaufgaben

Voraussetzungen

¢ Sie haben eine Leidenschaft fir die Reinigung oder sind Quereinsteiger:in

e Sie haben eine kommunikative und positive Ausstrahlung, eine ausgeprégte
Serviceorientierung

e Sie arbeiten gerne im Team und fiir den Erfolg des Teams

e Sie bringen die Bereitschaft und Flexibilitat zur Arbeit in Abendstunden, am Wochenende und
an Feiertagen mit

e Sie wollen Ihr FuBballhobby zum Beruf machen und in einem fuBballbegeisterten Umfeld
jeden Tag mit Freude zur Arbeit gehen

e Sie verfligen Uber ein einwandfreies erweitertes Fllhrungszeugnis

Angebot

Wir bieten eine abwechslungsreiche Tétigkeit in einem sportbegeisterten und engagierten Kollegium.
Wir bieten planbare Arbeitszeiten und bezuschussen das Mittagessen unserer Mitarbeiter:innen. Sie
erhalten eine sofortige Einarbeitung von unserem Bereichsleiter Housekeeping nach unseren
Qualitatsstandards. Zudem férdern wir unsere Mitarbeiter:innen mit Weiterbildungsangeboten und
sorgen mit einer flachen Hierarchie und zahlreichen Teamevents fir ein motivierendes Arbeitsumfeld.
Der Berliner FuBBball-Verband e. V. bietet zudem eine betriebliche Altersvorsorge. Die Stelle ist zunachst
nach dem Teilzeit- und Befristungsgesetz fir zwei Jahre zu besetzen. Eine unbefristete
Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung an: bewerbung@berlinerfv.de.

Bewerbungsfrist: 15. Januar 2021
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#sporthandeltfair
Sport, Nachhaltigkeit und Fairer Handel

auch in eurem Verein!? :

HANDELT FAIR

Donnerstag, der 28. Januar 2021/ 18:00-20:00h

Online-Einstiegsseminar in die Themen: Umwelt, Fairer Handel und Nachhaltigkeit im Sport.

Dieses Seminar richtet sich an Verantwortliche aus Sportvereinen und aktive Trainer- und Sportler*innen.
Denn: Sportvereine kénnen - und tun dies zum Teil auch bereits - eine aktive Rolle zur Verbesserung der
Umwelt sowie Menschen- und Arbeitsrechtsbedingungen in der Sportindustrie einnehmen.

Ziel ist es den Begriff der Nachhaltigkeit sportbezogen aufzubereiten und Umsetzungswege aufzuzeigen.

Kurzablauf:
1. Kontext - Input und Intro-Quiz zu Nachhaltigkeit, Fairem Handel, Umwelt-und Ressourcenschutz im Sport
2. Peer-to-Positive: Konkrete Ansatze aus Verein und Verband
3. Machen und Mitteilen - Moéglichkeiten der Bildungsarbeit zu Nachhaltigkeit im Sport
4. Get started - Kurz-Workshops zu den Umsetzungsschwerpunkten

Wir freuen uns uber eure Teilnahme (bundesweit moéglich!)

Die bundesweite Anmeldung erfolgt entweder direkt Uber: Technischer Hinweis:

Fur ein Modul des Online-Seminars wird ggf. ein

Smartphone bendtigt. Daher empfehlen wir dies

oder euren zustandigen Sportbund bzw. FuRBballverband wihrend des Seminars bereit zu halten.

(wenn unten aufgefiihrt). Eine Gesamtteilnahme ist selbstverstandlich auch
ohne Smartphone méglich.

info@sporthandeltfair.de (Michael Jopp)

Eine Kooperations-Veranstaltung von:
®
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