
 
 
 

1 
 

Ehrenamtliches Team: FairPlay-Beauftragte (m/w/d) 

Der Berliner Fußball-Verband e. V. (BFV) ist einer von 21 Landesverbänden des Deutschen Fußball-
Bundes mit rund 400 Vereinen und 220.000 Mitgliedern. Unsere Geschäftsstelle befindet sich im Haus 
des Fußballs in Berlin-Halensee. 

Zur Förderung von FairPlay im Berliner Amateurfußball suchen wir engagierte Personen, die in einem 
Team von FairPlay-Beauftragten arbeiten, das gemeinsam Verantwortung übernimmt und den Berliner 
Fußball aktiv mitgestaltet.  

Uns ist wichtig, ein diverses FairPlay-Team aufzubauen, das die Vielfalt des Berliner Fußballs 
widerspiegelt. Wir freuen uns ausdrücklich über Bewerbungen von Menschen mit Perspektiven, die im 
Fußball bisher unterrepräsentiert sind. 

Eure Mission 

Als Team setzt ihr euch dafür ein, dass Fairness, Respekt und ein gewaltfreies Miteinander auf und 
neben dem Platz gelebt werden. Wir wollen Möglichkeiten erarbeiten, das Thema „FairPlay aus den 
Vereinen heraus zu entwickeln und sichtbarer zu machen. Die Entwicklung einer gemeinsamen Sprache 
oder eine regelmäßige Auseinandersetzung mit dem Thema im Rahmen eines Thementags oder 
Turniers können eineOption sein, wir freuen uns über eure eigenen Ideen & Vorstellungen.  

 

Eure Aufgaben 

• Ansprechpartner*innen für FairPlay in Berliner Fußballvereinen 
• Präsenz bei ausgewählten Spielen, Turnieren oder Veranstaltungen 
• Unterstützung bei der Umsetzung von Maßnahmen zur FairPlay-Förderung, z.B. regemäßige 

Auszeichnung der FairPlay-Geste des Monats und der FairPlay-Geste des Jahres 
• Entwicklung und Durchführung von Beteiligungsformaten zum Thema FairPlay 
• Mitwirkung bei der Konzeption und Durchführung von Schulungen und Workshops gemeinsam 

mit hauptamtlichen Mitarbeiter*innen 
• Dokumentation und Weiterentwicklung der FairPlay-Angebote gemeinsam mit hauptamtlichen 

Mitarbeiter*innen 
• Teilnahme an Schulungen und Netzwerktreffen des BFV 

 

Euer Profil 

• Interesse an FairPlay, Respekt, Vielfalt und gesellschaftlicher Verantwortung im Fußball 
• Sensibilität im Umgang mit Konflikten und unterschiedlichen Perspektiven 
• Bereitschaft zur Teilnahme an Schulungen 
• Volljährigkeit und Mitgliedschaft in einem BFV-Verein  
• Einwandfreies erweitertes Führungszeugnis 
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• Zeitliche Verfügbarkeit für Einsätze zum Thema FairPlay 
• Idealerweise Erfahrung im Fußball in Berlin (z. B. als Spieler*in, Trainer*in, Schiedsrichter*in, 

Vereinsaktive*r) – kein Muss 

Unser Angebot 

• Ein sinnstiftendes ehrenamtliches Engagement im Berliner Fußball 
• Qualifizierte Begleitung, Austausch und Fortbildungsmöglichkeiten 
• Einblick in die Verbandsarbeit und gesellschaftliche Verantwortung des Sports 
• Mitarbeit in einem wertschätzenden und engagierten Team aus ehren- und hauptamtlichem 

Mitarbeiter*innen in der gesellschaftlichen Verantwortung und dem Themengebiet FairPlay  
• Eine kleine Aufwandsentschädigung sowie Anerkennung in einer starken Ehrenamtskultur 

Was uns wichtig ist:  

Wir wollen mit euch zusammen den Wert FairPlay stärken. Eure individuellen Stärken helfen uns dabei. 
Ihr könnt gut texten, fotografieren, kennt jede Fußballregel oder lernt gerne neue Leute kennen? Meldet 
euch! Wir wollen ein Ehrenamt schaffen, dass inhaltlich und zeitlich zu euch passt. Wir haben 
unterschiedliche Aufgaben, die ihr übernehmen könnt und wir freuen uns über alle Formen der 
Unterstützung. Teams, die bereits zusammenarbeiten, können sich gern gemeinsam bewerben. Bitte 
kennzeichnet dies in der Bewerbung. 

Interessiert? 

Dann meldet euch als Team oder Einzelperson mit kurzem Motivationsschreiben unter: 
        anlaufstelle@berlinerfv.de zu Händen von Saskia Kriese. Solltet ihr im Bewerbungsprozess 
Unterstützung benötigen oder Anpassungsbedarfe haben, sprecht uns gerne an. 
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