Stellenbeschreibung Leitung des Arbeitskreises I:

Leiter:

Leitung der regelmaligen Sitzungen des Arbeitskreises |

Vertretung des Vorsitzenden bei Sitzungen oder Tagungen des NOFVSRA im Falle von dessen
Verhinderung

Betreuung der lberregionalen Schiedsrichter inklusive der Organisation deren Coachings
Vertretung des Ansetzers der Berlin-Liga und Landesliga in dessen Abwesenheitszeiten
Aufsichtsflihrung Uber die Erledigung samtlicher Aufgaben aller Arbeitsbereiche des
Arbeitskreises |

Bindeglied zum Arbeitskreis Il inklusive der Durchfiihrung notwendiger Absprachen
regelmalige Teilnahme an den Klassentagungen der Vereine der Regional- und Oberliga, der
Berlin-Liga und der Landesliga

regelmalige Kontaktpflege zum Spielausschuss sowie zum Jugendausschuss

regelmalige Kontaktpflege zu allen Ansetzern inklusive des Beobachtungswesens, zum
Referat Talentesichtung, zum Team Leistungskader sowie zum Juniorenleistungskader
regelmalige Teilnahme an Sitzungen, Tagungen und Klausuren des SRA

Teilnahme an Sitzungen des Schiedsrichterbeirats

regelmaRiger Besuch der Lehrgemeinschaften

Einberufung der Klassentagungen der Schiedsrichter der Berlin-Liga und Landesliga
Beantwortung von Vereinsanfragen aus dem Uberregionalen Bereich sowie aus dem Bereich
der Berlin-Liga und Landesliga

stellvertretender Leiter:

Organisation aller Klassentagungen, Stiitzpunkte und Tageslehrgénge fir
Leistungsschiedsrichter

Akquise von Referenten fiir die Klassentagungen, Stlitzpunkte und Tageslehrgidnge
Teilnahme an den MalRnahmen des Team Forderkaders, Bedarfsfeststellung von Platzen im
Leistungsbereich und Koordinationslenkung in Zusammenarbeit mit dem Arbeitskreis Il
Organisation der Laufprifungen im Leistungsbereich einschlieRlich der Abnahme
Erstellung aller Listen fir die Klausurtagung inklusive der Auflistung von Einsatzen als
Schiedsrichter und Assistent, von Spielriickgaben, der Anzahl der Lehrgemeinschaftsbesuche,
der Ergebnisse der Jahres- und Leistungspriifungen und der Beobachtungsmittelwerte
Mitarbeit im Bereich der Assistentenférderung

regelmalige Teilnahme an Sitzungen, Tagungen und Klausuren des SRA

Teilnahme an Sitzungen des Schiedsrichterbeirats

regelmaRiger Besuch der Lehrgemeinschaften

Unterstiitzung bei der Akquise von Schiedsrichtern fiir das Bundesfinale von JtfO und JtfP
regelmaRiger Besuch von Veranstaltungen des TLK und des JLK

Erstellung eines Coachingkonzeptes fir Schiedsrichter der Berlin-Liga und Landesliga
Erarbeitung eines Motivationskonzeptes flir den Leistungsbereich

Pflege der jahrlichen Anweisungen fir Schiedsrichter

Uberwachung der Pflege der Beobachtungsrichtlinien

Pflege der Qualifikationsrichtlinien in Textform und Tabellenform

Pflege der Anweisungen zur Einheitlichkeit im Schiedsrichterteam




